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prestaciones del sistema de Seguridad Social y el trabajo, (1ª), EDITORIAL LEX NOVA, S.A., ESPAÑA, 
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  

 

CALVO, A. L. 
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  
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  
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  

 

CALVO, A. L. ; CARRASCOSA, J. 
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ESPAÑA, pp. 323-385, 2013. 

 
  

 

CALVO, A. L. ; CARRASCOSA, J. 

Obligaciones extracontractuales , en: Derecho internacional privado. Vol. II , COMARES EDITORIAL,, 

ESPAÑA, pp. 1059-1184, 2013. 

 
  

 

CALVO, A. L. ; CARRASCOSA, J. 

Persona física , en: Derecho internacional privado. Vol. II , (14ª), COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

pp. 17-80, 2013. 

 
  

 

CALVO, A. L. ; CARRASCOSA, J. 
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ESPAÑA, pp. 145-180, 2013. 

 
  

 

CARRERO, M. C. 

La prestación de cuidado familiar. Cuidadores no profesionales. Análisis de la prestación y condiciones, 

en: La aplicación de la Ley de dependencia en España, CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, ESPAÑA, 

pp. 349-386, 2013. 

 
  

 

GIMENO, P. 

La prestación de incapacidad temporal y su compatibilidad con el trabajo, en: La compatibilidad de las 

prestaciones del Sistema de Seguridad Social y el Trabajo, EDITORIAL LEX NOVA, S.A., ESPAÑA, 

pp. 35-61, 2013. 

 
  

 

GOMEZ, F.J. 

Medidas para favorecer el empleo estable : los efectos de la reforma laboral en materia de contratación e 

incentivos , en: La aplicación práctica de la reforma laboral :  un estudio de Ley 3/2012 y de los Reales 

Decretos-leyes 4/2013 y 5/2013, EDITORIAL LEX NOVA, S.A., ESPAÑA, pp. 49-64, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 234. Acumulación [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio técnico-jurídico y 

sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 231. Nombramiento de letrado o graduado social colegiado [comentario] , en: Ley de la 

Jurisdicción Social : estudio técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , 

COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 230. Consignación de cantidad [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio 

técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 235. Imposición de costas y convenio transaccional [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción 

Social : estudio técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES 

EDITORIAL,, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 23. Actos discriminatorios. Artículo 24. Aplicabilidad del procedimiento sumario  , en: 

Comentario a la Ley y al Reglamento de extranjería, inmigración e integración social (LO 4/2000 y RD 

557/2011), COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, pp. 359-380, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

La estructura de la negociación colectiva , en: El sistema de negociación colectiva en España. Estudio de 

su régimen jurídico , EDITORIAL ARANZADI, S.A., ESPAÑA, pp. 321-373, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 229. Depósito para recurrir [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio 

técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

2013. 
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Artículo 233. Admisión de documentos nuevos [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio 

técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Compatibilidad entre trabajo y pensión ordinaria (y completa) de jubilación , en: La compatibilidad de 

las prestaciones del sistema de seguridad social y el trabajo , EDITORIAL LEX NOVA, S.A., ESPAÑA, 

pp. 145-195, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Artículo 232. Designación de letrado de oficio [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio 

técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

El impacto de la reforma laboral en la negociación colectiva : problemas prácticos en materia de 

inaplicación del convenio colectivo, convenios de empresa y ultraactividad , en: La aplicación práctica de 

la reforma laboral : un estudio de [la] Ley 3/2012 y de los Reales Decretos-leyes 4/2013 y 5/2013 , 

EDITORIAL LEX NOVA, S.A., ESPAÑA, pp. 277-330, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. ; ARAGON, M.C. 

La compatibilidad de las prestaciones del sistema de Seguridad Social y el trabajo. Introducción., en: La 

compatibilidad de las prestaciones del sistema de Seguridad Social y el trabajo, (1ª), EDITORIAL LEX 

NOVA, S.A., ESPAÑA, pp. 17-34, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. ; FRAILE, J.L. 

El régimen jurídico-laboral y de Seguridad Social en las sociedades profesionales , en: Sociedades 

profesionales , EDITORIAL LA LEY, ESPAÑA, pp. 271-273, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. ; HERRERO, F. 

Artículo 114. Impugnación de sanciones [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio 

técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. ; HERRERO, F. 

Artículo 115. Contenido de la sentencia [comentario] , en: Ley de la Jurisdicción Social : estudio 

técnico-jurídico y sistemático de la Ley 36/2011, de 10 de octubre , COMARES EDITORIAL,, ESPAÑA, 

2013. 

 
  

 

MORENO, A. 

Planes de igualdad en el sector de la limpieza de edificios y locales , en: Observatorio de la negociación 

colectiva. La negociación colectiva en materia de planes de igualdad, estudio analítico , Ediciones Cinca., 

ESPAÑA, pp. 291-329, 2013. 

 
  

 

MORENO, A. 

La compatibilidad del trabajo con las prestaciones de viudedad y orfandad , en: La compatibilidad de las 

prestaciones del sistema de seguridad social y el trabajo , EDITORIAL LEX NOVA, S.A., ESPAÑA, pp. 

252-284, 2013. 

 
  

 

MORENO, A. 

Las 10 claves de la reforma laboral, en: La reforma laboral 2012. Su impacto en la economía y el empleo, 

DYKINSON, S.L., ESPAÑA, pp. 13-34, 2013. 
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Las prestaciones económicas del sistema de autonomía y atención a la dependencia. Prestación 
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trabajo : nuevas (o renovadas) dimensiones; en: La responsabilidad civil por daños en las relaciones 

laborales, XXIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Girona 16 y 17 

mayo 2013., EDICIONES CINCA S.A., , 2013. 

 
  

 

BARCELON, M. S. 

Social Protection of Precarious work: between exclusion and guardianship, The Labour Law Research 

Network Inaugural Conference, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

BARCELON, M. S. 

Los ámbitos subjetivo y objetivo de aplicación del Convenio Multilateral de Seguridad Social , Jornadas 

sobre “El Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social”, Quito, ECUADOR, 2012. 

 
  

 

BLAZQUEZ, E. M. 

Competitividad y RRHH: repercusión de los costes de los trabajadores en la competitividad de la empresa  

[Ponencia inaugural. Marco general],  III Jornada sobre Derecho Social en la Universidad Carlos III y 

empresa, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

BLAZQUEZ, E. M. 

La jubilación: modalidades, novedades y alcance del Real Decreto 11/2013, VII Congreso de Actualidad 

Laboral  , ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

BLAZQUEZ, E. M. 

Ultraactividad de Convenios Colectivos, Jornada sobre 'Últimas novedades en materia laboral' , 

ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

BLAZQUEZ, E. M. 

Les barrières économiques dans l'accès des personnes vulnérables a la justice sociale (travailleurs et 

bénéficiaires de la sécurité sociale)", L?accès à la justice sociale en droit international et comparé  

[Colloque international], Bordeaux, FRANCIA, 2013. 
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  
 

CAAMIÑA, C.M. 

Instrumentos para luchar contra la sustracción de menores, I Jornada sobre Sustracción Parental 

Internacional de Menores, MADRID, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

CARRERO, M. C. 

Igualdad de género y derechos laborales , Jornadas Políticas de Igualdad de Género en la Administración 

Pública, MADRID, ESPAÑA, 2011. 

 
  

 

CARRERO, M. C. 

El derecho a la seguridad y salud en el trabajo : principios informadores de la acción preventiva, especial 

referencia al plan de prevención, la evaluación de riesgos y la planificación de las actividades 

preventivas , Jornadas de Negociación Colectiva y Prevención de Riesgos Laborales, MADRID, 

ESPAÑA, 2011. 

 
  

 

GARCIA, A. I. 

El papel de la cadena de mandos y los técnicos en materia de prevención de riesgos laborales, XLVIII 

Congreso AERELABO "Relaciones laborales como fórmula y método hacia el futuro", SAN MARTIN DE 

LA VEGA, CARRETERA DE, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

GOMEZ, F.J.; DUBIN, K. A. 

The (re) construction of sectoral employment regulation: the significance of international framework 

agreements in the Spanish construction sector ; en: The transnational dimension of labour relations : a 

new order in the making? : atti dell'XI Convegno internazionale in ricordo di Marco Biagi , G. 

Giappichelli Editore, Torino, ITALIA, 2013. 

 
  

 

GOMEZ, F.J.; DUBIN, K. A. 

The (Re) Construction of Sectoral Employment Regulation: the Significance of International Framework 

Agreements in the Spanish Construction Sector, The transnational dimension of labour relations: a new 

order in the making?, Módena, ITALIA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Las prejubilaciones y la jubilación anticipada tras el Real Decreto Ley 5/2013, Prejubilaciones y 

jubilación anticipada en el Real Decreto-ley 5/2013, II Jornada Formativa ASNALA-FORELAB, 

BARCELONA, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Últimas tendencias en materia de flexibilidad salarial, VII Congreso de Actualidad Laboral , MADRID, 

ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

Estructura de la negociación colectiva: concurrencia y prioridad aplicativa del convenio de empresa, 

Jornada sobre 'Pasado, presente y futuro de la negociación colectiva', MADRID, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

La extinción colectiva: marco legal, reglamentario y jurisprudencia, Temes d'actualitat: Ètica i ocupació 

pública en temps d'incertesa, extinció col.lectiva i pla d'ordenació de recursos humans, VII Jornades 

Universitàries de Relacions Laborals a les Administracions Públiques, BARCELONA, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

La estructura de la negociación colectiva tras la reforma laboral: problemas prácticos   , XIX Jornadas 

de Derecho del Trabajo , SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MERCADER, J. R. 

El despido colectivo: concepto, ámbito y sujetos negociadores, XI Encuentro de Derecho Laboral y de 

Seguridad Social, PALMAS DE GRAN CANARIA (LAS), ESPAÑA, 2013. 
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  

 

MERCADER, J. R. 

     La reforma laboral un año después, XLVIII Congreso AERELABO "Relaciones laborales como 

fórmula y método hacia el futuro" 
, MADRID, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MORENO, A. 

Los riesgos psicosociales en los trabajadores especialmente sensibles; en: Violencia, riesgos 

psicosociales y salud en el trabajo: estudios desde el Derecho internacional y comparado, Adapt 

University Press, , 2013. 

 
  

 

MORENO, A. 

La prevención de riesgos laborales de la mujer trabajadora, Jornadas de Igualdad celebradas en la 

Universidad Loyola de Córdoba, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MORENO, A.M. 

Economic crisis and preventive services, Labour Law Research Network, BARCELONA, ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MORENO, A.M. 

El emprendimiento y las nuevas reformas desde el punto de vista del derecho laboral, Congreso 

Internacional Emprendimiento, Tecnología e Innovación: Reinventando el modelo empresarial, GETAFE, 

ESPAÑA, 2013. 

 
  

 

MORENO, A.M. 

Discriminación y paternidad = Discrimination and paternity ; en: Las políticas sociales entre crisis y 

postcrisis , UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES, , 2013. 

 
  

 

NAVAS PAREJO, M. 

Vías de exoneración de la responsabilidad empresarial por accidente de trabajo por ruptura del nexo 

causal: caso fortuito y fuerza mayor; en: La responsabilidad civil por daños en las relaciones laborales : 

XXIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Ediciones Cinca., , 2013. 

 
  

 

PÉREZ DEL PRADO, DANIEL 

Incentivos al empleo y crisis económica : especial referencia a las últimas reformas laborales; en: Las 

reformas de derecho del trabajo en el contexto de la crisis económica : la reforma laboral de 2012, 

TIRANT LO BLANCH, S.L.  , , 2013. 

 

 

Actividades de formación y movilidad de personal investigador 
 

Estancias en otros centros 
 
  

 

CELIA MARIA CAAMIÑA DOMINGUEZ 

Título: Estancia de investigación en el Centre for Commercial Law Studies, Queen Mary University of 

London (Reino Unido) 

Centro Externo: Centre for Commercial Law Studies, Queen Mary University of London 

País: REINO UNIDO 

Duración: 25/07/2013 a 26/08/2013. 
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  
 

DANIEL PEREZ DEL PRADO 

Título: Estancia de investigación en el Centre de Recherches sur le Droit (Équipe de Recherche en Droit 

Social -CERDRID-ERDS-) dirigida por la profesora Emmanuelle Mazuyer dedicada a la investigación del 

modelo continental de políticas de empleo y protección por desempleo 

Centro Externo: Université de Lyon (Équipe de Recherche en Droit Social -CERDRID-ERDS-)  

País: FRANCIA 

Duración: 03/06/2013 a 31/08/2013. 

 
  

 

ISABEL ANTON JUAREZ 

Título: La estancia ha sido realizada con el fin de obtener la mención internacional en la tesis doctoral. La 

estancia ha tenido una duración de tres meses en los cuales he podido consultar diferentes fuentes 

bibliográficas del Instituto Max Planck de Hamburgo. 

Centro Externo: Instituo Max Planck de Hamburgo 

País: ALEMANIA 

Duración: 04/01/2013 a 04/04/2013. 

 
  

 

MARTA NAVAS PAREJO ALONSO 

Título: Estancia postdoctoral de investigación en el COMPTRASEC de la Universidad 

Montesquieu-Bordeaux IV (Burdeos, Francia). 16 septiembre - 16 diciembre 2013 

Centro Externo: Comptrasec Université Montesquieu-Bordeaux IV 

País: FRANCIA 

Duración: 16/09/2013 a 16/12/2013. 

 

 


